
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Wir suchen: 
Die Gemeinde Bannewitz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

 

Mitarbeiter im hauswirtschaftlichen Bereich (m/w/d).  
 
 

Die Stelle ist unbefristet und in Teilzeit mit 27,5 Stunden wöchentlicher Arbeitszeit zu besetzen. Der Einsatz ist vorwiegend im Rathaus und in 
der Grundschule Possendorf mit Turnhalle geplant. 
 
 
 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Arbeitsinhalte: 
• Grund- und Unterhaltsreinigung des Rathauses Possendorf und der Grundschule Possendorf mit Turnhalle entsprechend dem 

Reinigungs- und Desinfektionsplan 

• vertretungsweise Reinigung in anderen kommunalen Gebäuden (Kitas beispielweise) entsprechend Dienstplan 
 
 

Unsere Anforderungen an Sie:  
• möglichst Erfahrungen im Bereich der Gebäudereinigung (Fachkraft für Gebäudereinigung (m/w/d), Spezialisierung Grundreinigung 

bzw. gleichwertige Qualifikation wünschenswert) 

• Flexibilität und Teamfähigkeit sowie hohe soziale Kompetenz 

• aufgeschlossener und freundlicher Umfang mit Kindern und Eltern  

• Führerschein der Klasse B 

• Bescheinigung nach § 43 Abs. 1 Nr. 1 Infektionsschutzgesetz (IfSG), Nachweis über die vorhandene Masernimmunität gemäß  
§ 20 IfSG, erweitertes Führungszeugnis gemäß § 30a i.V.m. § 30 Abs. 5 BZRG (Vorlage bei Einstellung ausreichend) 

 
 
 

 

Wir bieten Ihnen:  
• Vergütung nach Tarifvertrag (TVöD, EG 2), Jahressonderzahlung sowie Leistungsentgelt  

• betriebliche Zusatzversorgung und die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

• Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung 

• Unterstützung bei der Fort- und Weiterbildung, Bildungsurlaub 

• eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen und üblichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Chiffre – Nr. 2024 - 10 bis zum 11.09.2024 an die  

 

Gemeindeverwaltung Bannewitz 
Kennwort Bewerbung 

Possendorf, Schulstraße 6 
in 01728 Bannewitz 

 

oder in einer zusammengefassten PDF-Datei unter Angabe der Chiffre-Nummer im Betreff an personal@bannewitz.de. 
 
Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für m/w/d Bewerber geeignet. Schwerbehinderte Bewerber oder ihnen gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. Bitte legen Sie dazu einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei. Es erfolgt keine Rücksendung der 
Bewerbungsunterlagen ohne frankierten Rückumschlag. Vorstellungs- und Reisekosten werden nicht erstattet. Mit der Abgabe der Bewerbung erteilen Sie 
gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. 

 

 

Stellenausschreibung 
(Chiffre – Nr. 2024 – 10) 

 
 
 
 
 
 
 


