
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Zum Ausbildungsstart September 2025 sucht die Gemeinde Bannewitz einen motivierten  
 

Auszubildenden zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 
in der Fachrichtung Landes- und Kommunalverwaltung 

 
In der dreijährigen Ausbildung lernst Du in einzelnen Praxisabschnitten die vielseitigen und verantwortungsvollen Aufgaben der Gemeinde-
verwaltung Bannewitz kennen. Der fachtheoretische Teil der Ausbildung findet im Blockunterricht am Beruflichen Schulzentrum „Otto Lilienthal“ 
Freital – Dippoldiswalde und die dienstbegleitende Unterweisung beim Sächsischen Kommunalen Studieninstitut Dresden statt.  
 
 

Wir erwarten von Dir: 
 

- Realschulabschluss mit einem Notendurchschnitt von mind. 2,5 oder Fachhochschulreife bzw. Abitur  
- sehr gute Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
- Freude am Umgang mit Menschen und höfliche Umgangsformen 
- hohe Lern- und Leistungsbereitschaft und schnelle Auffassungsgabe 
- Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein 
- Freude im Umgang mit dem PC, Grundkenntnisse erwünscht 

 
 

Wir bieten Dir: 
 

- eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung mit Betreuung durch engagierte Ausbilder  
- Ausbildungsvergütung nach TVAöD (1.218,26 € pro Monat im 1. Ausbildungsjahr, jährlich steigend) 
- Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen 
- 50 € Lernmittelzuschuss pro Ausbildungsjahr 
- 400 € Prämie bei erstmalig bestandener Abschlussprüfung 
- flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) 
- 30 Tage Erholungsurlaub und bis zu fünf zusätzliche Tage zur Vorbereitung auf die Abschlussprüfung 
- gute Übernahmechance bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung 
- vielfältige Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung 

 
 
 

Deine vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, letztes Schulzeugnis, 
Praktikumsbeurteilungen, Einverständniserklärung der gesetzlichen Vertreter bei Bewerberinnen/Bewerbern unter 18 Jahren etc.) sendest Du 
unter Angabe der Chiffre-Nr. 2024-12 bis zum 11.11.2024 (Posteingang) vorrangig per e-mail in einer zusammengefassten PDF-Datei 
(Datenumfang max. 5 MB) unter Angabe der Chiffre-Nummer im Betreff an personal@bannewitz.de oder alternativ an  
 

Gemeindeverwaltung Bannewitz 
Kennwort: Bewerbung 

Possendorf, Schulstraße 6 
in 01728 Bannewitz 

 

 
Bitte sende uns nur Kopien Deiner Unterlagen und verzichte auf Bewerbungsmappen und Schutzfolien. Sämtliche Bewerbungsunterlagen 
werden nach Abschluss des Besetzungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet.  
 
Hinweis zum Verfahren:  
Es wird ein zweistufiges Auswahlverfahren mit Eignungstest und mündlichem Auswahlverfahren durchgeführt.  
 
 

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für m/w/d Bewerber geeignet. Schwerbehinderte Bewerber oder ihnen gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. Bitte legen Sie dazu einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei. Es erfolgt keine Rücksendung der 
Bewerbungsunterlagen ohne frankierten Rückumschlag. Vorstellungs- und Reisekosten werden nicht erstattet. Mit der Abgabe der Bewerbung erteilen Sie 
gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. 

 

 
 

Azubi gesucht! 
(Chiffre – Nr. 2024 – 12) 

 
 
 
 
 
 
 


